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Zalacznik nr 2 do Regulaminu naboru

Karta oceny Formularza rekrutacyjnego w projekcie
Akademia umiejetnosci”
NR PROJEKTU FESW.08.05-1.00.0039/23

Imie i nazwisko Kandydata:

Numer formularza zgtoszeniowego:

Imig i Nazwisko Oceniajgcego:

DEKLARACJA POUFNOSCI | BEZSTRONNOSCI OCENIAJACEGO

Niniejszym o$wiadczam, ze:

- nie pozostaje w zwigzku matzenskim ani w faktycznym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia i nie jestem zwigzany/a z tytutu przysposobienia,
opieki, kurateli z uczestnikiem ubiegajacym sie o dofinansowanie. W przypadku stwierdzenia takiej zalezno$ci zobowigzuje sie do
niezwlocznego poinformowania o tym fakcie Przewodniczacego Komisji Rekrutacyjnej i wycofania sie z oceny niniejszego

formularza rekrutacyjnego,

- nie pozostaje z uczestnikiem ubiegajacym si¢ o dofinansowanie w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze moze to
budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do mojej bezstronnosci. W przypadku stwierdzenia takiej zalezno$ci zobowigzuje sie do

niezwlocznego poinformowania o tym fakcie Przewodniczacego Komisji Rekrutacyjnej i wycofania sie z oceny tego projektu.

Ponadto o$wiadczam, ze:

- zobowigzuie sie, ze bede wypetnia¢ moje obowigzki w sposéb uczciwy i sprawiedliwy, zgodnie z posiadang wiedza,

- zobowigzuije sie rowniez nie zatrzymywac kopii jakichkolwiek pisemnych lub elektronicznych informacii,

- zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy i w zaufaniu wszystkich informacji i dokumentéw ujawnionych mi lub
wytworzonych przeze mnie lub przygotowanych przeze mnie w trakcie lub jako rezultat oceny i zgadzam sig, ze informacje te

powinny by¢ uzyte tylko dla celdéw niniejszej oceny i nie moga zosta¢ ujawnione stronom trzecim.

data i podpis Oceniajacego

L. Pierwsza cze$¢ oceny - ocena formalna

Kryteria oceny formalnej formularza zgtoszeniowego

TAK

NIE

Dokumentacja rekrutacyjna zostata ztozona w wyznaczonym przez Organizatora Projektu miejscu i okre$lonym czasie.

Dokumentacja rekrutacyjna zostata wypetniona na odpowiednim niezmodyfikowanym formularzu, zgodnie z zasadami
okre$lonymi w Regulaminie

Dokumentacja rekrutacyjna jest kompletna, wypetniona w jezyku polskim oraz zostata podpisana przez
Kandydata/Kandydatke.

Wszystkie wymagane pola Formularza zgtoszeniowego zostaty wypetnione.

Do formularza rekrutacyjnego dotaczono wszystkie wymagane dokumenty

Kandydat/Kandydatka wyrazit/a zgode na przetwarzanie danych osobowych.
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Kandydat/Kandydatka spetnia kryteria uczestnictwa w projekcie.

Kandydat/Kandydatka jest w wieku powyzej 18 lat

Kandydat/Kandydatka zamieszkuje na terenie OSI (Staszéw, Ostrowiec Swigtokrzyski, Starachowice, Jedrzejow,
Skarzysko-Kamienna, Sandomierz, Busko-Zdrdj, Kofskie) w rozumieniu KC

Kandydat/Kandydatka jest osobg posiadajacej umiejetnosci podstawowe na poziomie nie wyzszym niz poziom |lI
Polskiej Ramy Kwalifikacji

Kandydat/Kandydatka jest osobg nieotrzymujacej jednoczesnie wsparcia w innych projektach EFS+

DECYZJA W SPRAWIE OCENY FORMALNEJ TAK NIE
Formularz rekrutacyjny spetnia wszystkie kryteria formalne i zostaje przekazany do oceny merytorycznej.
Formularz rekrutacyjny zawiera braki/btedy formalne i zostaje skierowany do uzupetnienia.
Formularz rekrutacyjny zostaje odrzucony.
UzZaSadniENie, JEZE1ITAK: ... ..eei i ittt et e e e e e aaea
1. Druga cze$¢é oceny - ocena punktowa
Liczb'a\ Przyznana
L3 Kryteria oceny merytorycznej premiujace: liczba
mozliwa do . kto
uzyskania punkiow
+9 pkt osoba w wieku powyzej 55 roku zycia (weryfikowane na podstawie informacji w formularzu rekrutacyjnym)

+7 pkt kobieta (weryfikowane na podstawie informacji w formularzu rekrutacyjnym)

+10 pkt osoba z niepetnosprawnosciami (weryfikowane na podstawie orzeczenia o niepetnosprawnosci/ dokument
o stanie zdrowa)

+8 pkt osoba o niskich kwalifikacjach (wyksztatcenie do ISCED3 wigcznie) (weryfikowane na podstawie
o$wiadczenia w formularzu rekrutacyjnym)

Razem
(max. 34
punkty)

W zwigzku z uzyskang iloscig.............punktow Komisja Rekrutacyjna proponuije:

[ ] zakwalifikowaé Pana/Panig do udziatu w projekcie

[ zakwalifikowa¢ Pana/Panig na liste rezerwowa projektu

[ nie zakwalifikowaé Pana/Panig do udziatu w projekcie

Osoba oceniajaca dokumenty rekrutacyjne:

podpis osoby oceniajgcej dokumenty rekrutacyjne




